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Het Kleine Mirakel, interlandelijke adoptiedienst, is op korte termijn op zoek naar twee fulltime 
medewerkers voor landenwerking. Het Kleine Mirakel werd op 19 juni 2023 verkozen tot enige erkende 
adoptiedienst voor interlandelijke adoptie in Vlaanderen. Het team zal op korte termijn uitgebreid 
worden. Je zal werken in een enthousiast en gemotiveerd team, met een integere visie op adoptie en 
met veel zorg voor alle adoptiegezinnen. 

FUNCTIEDOEL 

- Procedurele en administratieve begeleiding van kandidaat adoptanten pre-adoptie 
- Procedurele en administratieve begeleiding van adoptiegezinnen post-adoptie 

TAAKOMSCHRIJVING 

- Intakegesprekken i.f.v. herkomstlanden 
- Eerste oriëntering naar bepaald herkomstland 
- Opstellen bemiddelingsovereenkomst 
- Contacten leggen en onderhouden met herkomstlanden en contactpersonen 
- Contact onderhouden met kandidaat adoptanten: beantwoorden van vragen, proactief 

update informatie verlenen, enz.  
- Begeleiding van het matchingsproces: voorstellen tot matching doen, mee beoordelen en 

opvolgen samen met het team (juridisch, psychosociaal) 
- Opvolging van de gezinnen tijdens afreis: toezien op een goede opvolging door onze 

contactpersonen 
- Administratieve opvolging na afreis 
- Samenwerken met andere actoren uit adoptielandschap 
- Deelnemen aan overlegmomenten met team en met andere actoren uit adoptielandschap 
- Mee instaan voor de telefonische permanentie 
- Mee organiseren van infomomenten 
- Bereidheid om te reizen 

HOUDING EN CAPACITEITEN 

- Hart voor adoptie 
- Onze visie durven uitdragen 
- Een professionele relatie kunnen uitbouwen met diverse steakholders 
- Hoge mate van klantvriendelijkheid en empathie 
- Zeer open geest m.b.t. diversiteit in identiteit, cultuur, etniciteit, etc. 
- Kunnen inschatten van draagkracht van kandidaat adoptanten i.f.v. kindprofielen (samen met 

psychologen) 
- Durven initiatief nemen, ondernemend  
- Beschikbaarheid en flexibiliteit 
- Teamgerichtheid  
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- Assertiviteit, kritisch durven zijn  
- Een goed organisatorisch vermogen 
- Zeer goede mondelinge en schriftelijke communicatievaardigheden 
- Stressbestendigheid  
- Bereidheid om te reizen 

PROFIEL  

- Basisopleiding Bachelor in sociale wetenschappen 
- Goede kennis van het Engels is een voorwaarde, kennis van het Spaans of een andere taal is 

een pluspunt 
- Kennis van adoptielandschap is een pluspunt 
- Kennis en aanvoelen van politieke en culturele diversiteit 
- Bereidheid in het volgen van extra opleidingen 

AANBOD 

- Een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur 
- Verloning volgens PC3310020 
- Bijkomende voordelen zoals groepsverzekering, maaltijdscheques, laptop 
- Mogelijkheid tot volgen van opleidingen 
- Mogelijkheid tot telewerk 
- Werken in een open, can do-organisatiecultuur 

SELECTIEPROCEDURE 

- Bij interesse stuur je vóór 11 augustus 2023 je CV en motivatiebrief met vermelding van de 
functie naar: lucy.chezzi@hetkleinemirakel.be 

- Bij positieve screening word je uitgenodigd voor een selectiegesprek waarin wordt gepeild 
naar motivatie, vakkennis en competenties. Nadien wordt beslist of er een tweede ronde 
komt. 

- Gesprekken gaan door in augustus 
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